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Datalogic Mobile EBS a reDatalogic Mobile EBS a reDatalogic Mobile EBS a reDatalogic Mobile EBS a reççççu le prestigieux prix "2008 European Excellence in Information, Communication & Technologies Awards" de Frost & u le prestigieux prix "2008 European Excellence in Information, Communication & Technologies Awards" de Frost & u le prestigieux prix "2008 European Excellence in Information, Communication & Technologies Awards" de Frost & u le prestigieux prix "2008 European Excellence in Information, Communication & Technologies Awards" de Frost & 
Sullivan pour Joya et Shopevolution Sullivan pour Joya et Shopevolution Sullivan pour Joya et Shopevolution Sullivan pour Joya et Shopevolution à à à à llll’’’’occasion doccasion doccasion doccasion d’’’’une cune cune cune céééérrrréééémonie qui smonie qui smonie qui smonie qui s’’’’est dest dest dest dééééroulroulroulrouléééée e e e à à à à Londres. Le prix a Londres. Le prix a Londres. Le prix a Londres. Le prix a éééétttté é é é ddddéééécerncerncerncerné à é à é à é à Datalogic au cours de Datalogic au cours de Datalogic au cours de Datalogic au cours de 
llll’’’’éééévvvvéééénement annuel qui reconnanement annuel qui reconnanement annuel qui reconnanement annuel qui reconnaîîîît la qualitt la qualitt la qualitt la qualité é é é et le met le met le met le méééérite des entreprises qui ont eu des intuitions grite des entreprises qui ont eu des intuitions grite des entreprises qui ont eu des intuitions grite des entreprises qui ont eu des intuitions gééééniales dans le domaine de lniales dans le domaine de lniales dans le domaine de lniales dans le domaine de l’’’’industrie, des industrie, des industrie, des industrie, des 
produits et des services, en reconnaissance de sa capacitproduits et des services, en reconnaissance de sa capacitproduits et des services, en reconnaissance de sa capacitproduits et des services, en reconnaissance de sa capacité à é à é à é à rrrrééééaliser des produits et des solutions parfaitement adaptaliser des produits et des solutions parfaitement adaptaliser des produits et des solutions parfaitement adaptaliser des produits et des solutions parfaitement adaptéééés aux besoins dynamiques s aux besoins dynamiques s aux besoins dynamiques s aux besoins dynamiques 
des consommateurs, de son importante offre de produits, de son efficace stratdes consommateurs, de son importante offre de produits, de son efficace stratdes consommateurs, de son importante offre de produits, de son efficace stratdes consommateurs, de son importante offre de produits, de son efficace stratéééégie de croissance sur un marchgie de croissance sur un marchgie de croissance sur un marchgie de croissance sur un marché é é é en permanente en permanente en permanente en permanente éééévolution et de ses volution et de ses volution et de ses volution et de ses 
investissements permanents dans la recherche et le dinvestissements permanents dans la recherche et le dinvestissements permanents dans la recherche et le dinvestissements permanents dans la recherche et le dééééveloppement. veloppement. veloppement. veloppement.     
    
««««Joya et la solution Shopevolution de Datalogic mJoya et la solution Shopevolution de Datalogic mJoya et la solution Shopevolution de Datalogic mJoya et la solution Shopevolution de Datalogic mééééritent ritent ritent ritent à à à à tout point de vue ce prix pour leur exceptionnelle habilittout point de vue ce prix pour leur exceptionnelle habilittout point de vue ce prix pour leur exceptionnelle habilittout point de vue ce prix pour leur exceptionnelle habilité à é à é à é à interagir avec les clients interagir avec les clients interagir avec les clients interagir avec les clients à à à à un un un un 
moment de vmoment de vmoment de vmoment de vééééritritritritéééé, , , , le moment de lle moment de lle moment de lle moment de l’’’’achat. Le produit ne permet pas seulement aux distributeurs de rachat. Le produit ne permet pas seulement aux distributeurs de rachat. Le produit ne permet pas seulement aux distributeurs de rachat. Le produit ne permet pas seulement aux distributeurs de rééééduire les coduire les coduire les coduire les coûûûûts et dts et dts et dts et d’’’’augmenter la Customer augmenter la Customer augmenter la Customer augmenter la Customer 
Lifetime Value (CLV), il consent Lifetime Value (CLV), il consent Lifetime Value (CLV), il consent Lifetime Value (CLV), il consent éééégalement de fidgalement de fidgalement de fidgalement de fidééééliser le client et constitue un mliser le client et constitue un mliser le client et constitue un mliser le client et constitue un méééédia efficace pour la digital signagedia efficace pour la digital signagedia efficace pour la digital signagedia efficace pour la digital signage» » » » a da da da dééééclarclarclarclaré é é é Rufus Connell, Rufus Connell, Rufus Connell, Rufus Connell, 
Research Director de Frost & Sullivan. Research Director de Frost & Sullivan. Research Director de Frost & Sullivan. Research Director de Frost & Sullivan. ««««Datalogic a rDatalogic a rDatalogic a rDatalogic a rééééalisalisalisalisé é é é une stratune stratune stratune stratéééégie globale qui lui a permis non seulement de proposer une offre innovante de gie globale qui lui a permis non seulement de proposer une offre innovante de gie globale qui lui a permis non seulement de proposer une offre innovante de gie globale qui lui a permis non seulement de proposer une offre innovante de 
produits et de solutions pour le monde de la grande distribution, mais produits et de solutions pour le monde de la grande distribution, mais produits et de solutions pour le monde de la grande distribution, mais produits et de solutions pour le monde de la grande distribution, mais éééégalement de dgalement de dgalement de dgalement de déééévelopper de manivelopper de manivelopper de manivelopper de manièèèère extraordinaire un marchre extraordinaire un marchre extraordinaire un marchre extraordinaire un marché éé éé éé émergent et mergent et mergent et mergent et 
hautement comphautement comphautement comphautement compéééétitiftitiftitiftitif»»»». . . .     
    
Ce prix reCe prix reCe prix reCe prix reççççu par Datalogic Mobile EBS est effectivement un prix important qui du par Datalogic Mobile EBS est effectivement un prix important qui du par Datalogic Mobile EBS est effectivement un prix important qui du par Datalogic Mobile EBS est effectivement un prix important qui déééémontre encore une fois la capacitmontre encore une fois la capacitmontre encore une fois la capacitmontre encore une fois la capacité é é é de lde lde lde l’’’’entreprise entreprise entreprise entreprise à à à à exceller dans exceller dans exceller dans exceller dans 
son propre secteur, son propre secteur, son propre secteur, son propre secteur, à à à à travers une nouvelle gamme de produits et de technologies innovantes, mais aussi sa capacittravers une nouvelle gamme de produits et de technologies innovantes, mais aussi sa capacittravers une nouvelle gamme de produits et de technologies innovantes, mais aussi sa capacittravers une nouvelle gamme de produits et de technologies innovantes, mais aussi sa capacité à é à é à é à pressentir les attentes du pressentir les attentes du pressentir les attentes du pressentir les attentes du 
marchmarchmarchmarchéééé. . . . Frost & Sullivan dFrost & Sullivan dFrost & Sullivan dFrost & Sullivan déééécerne, en effet, ses prix cerne, en effet, ses prix cerne, en effet, ses prix cerne, en effet, ses prix à à à à des entreprises qui opdes entreprises qui opdes entreprises qui opdes entreprises qui opèèèèrent sur le marchrent sur le marchrent sur le marchrent sur le marché é é é en atteignant des ren atteignant des ren atteignant des ren atteignant des réééésultats importants et des sultats importants et des sultats importants et des sultats importants et des 
performances supperformances supperformances supperformances supéééérieures dans le cadre de la leadership, de lrieures dans le cadre de la leadership, de lrieures dans le cadre de la leadership, de lrieures dans le cadre de la leadership, de l’’’’innovation technologique, du service aux clients et du dinnovation technologique, du service aux clients et du dinnovation technologique, du service aux clients et du dinnovation technologique, du service aux clients et du dééééveloppement stratveloppement stratveloppement stratveloppement stratéééégique du gique du gique du gique du 
produit. Pour effectuer ce choix, Frost & Sullivan sproduit. Pour effectuer ce choix, Frost & Sullivan sproduit. Pour effectuer ce choix, Frost & Sullivan sproduit. Pour effectuer ce choix, Frost & Sullivan s’’’’adresse adresse adresse adresse à à à à llll’’’’ensemble du marchensemble du marchensemble du marchensemble du marchéééé, , , , dans sa globalitdans sa globalitdans sa globalitdans sa globalité é é é mais mais mais mais éééégalement en prenant en compte des galement en prenant en compte des galement en prenant en compte des galement en prenant en compte des 
micro zones de lmicro zones de lmicro zones de lmicro zones de l’’’’Asie et du Pacifique, du MoyenAsie et du Pacifique, du MoyenAsie et du Pacifique, du MoyenAsie et du Pacifique, du Moyen----Orient, de lOrient, de lOrient, de lOrient, de l’’’’Europe et de lEurope et de lEurope et de lEurope et de l’’’’Afrique, de lAfrique, de lAfrique, de lAfrique, de l’’’’AmAmAmAméééérique Latine et de lrique Latine et de lrique Latine et de lrique Latine et de l’’’’AmAmAmAméééérique du Nord. rique du Nord. rique du Nord. rique du Nord.     
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